
番号 コース 実施期間 人数 担当課 実習内容 備考

秘書政策課 ・ふるさと納税に関する業務

広報広聴課 ・広報紙の編集業務、市政情報の発信業務、広聴業務等

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

秘書政策課 ・ふるさと納税に関する業務

広報広聴課 ・広報紙の編集業務、市政情報の発信業務、広聴業務等

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

福祉課
・福祉課各担当の業務を学ぶ
・つながりの輪サポートステーション、一部リニューアルされた総合福祉セン
ターの見学等

長寿課
・措置制度と成年後見制度の概略とケース検討
・介護保険制度について学ぶ
・地域包括ケアシステムについて学ぶ

健康課

・健康課各担当の業務を学ぶ
・施設管理、予防接種に関する業務
・保健師等の多職種との職場案内、休日診療・障害者歯科診療所の見学
等

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

② 事務職
総合政策コース

8/21～28
（３日間）

4

8/27は参加者全員一緒に人事課にて実
習を行います。秘書政策課と広報広聴課
は１日1名ずつ実習を行いますので、
8/21，24，25，26，28のうち市の指定す
る2日間が実習日となります。どの日になる
かは受入れ決定後にお知らせします。

③ 事務職
健康福祉コース

8/5～7
（3日間）

6

3つの担当課で2日間、共通プログラムで1
日の合計3日間の実習を行います。

令和８年度⻄尾市インターンシップ実施計画表

① 事務職
総合政策コース

8/17～21
（３日間）

4

8/21は参加者全員一緒に人事課にて実
習を行います。秘書政策課と広報広聴課
は１日1名ずつ実習を行いますので、
8/17，18，19，20のうち市の指定する2
日間が実習日となります。どの日になるか
は受入れ決定後にお知らせします。



番号 コース 実施期間 人数 担当課 実習内容 備考

④ 保健師コース
8/5～9/18
（３日間）

3 健康課
・乳幼児健診の受付・事務補助
・各種保健事業の補助
・個別通知発送事務等

看護大学等の学生で、保健師で就職を目
指す方。
実習生の希望に応じて実施期間のうち連
続３日間実施します。
※西尾市保健センターに集合となります。

スポーツ振興課
・日本一となる大賞を受賞！フルマラソン大会「にしおマラソン」の企画を一
緒に考えよう!!

観光文化振興課 ・「三河一色大提灯まつり」準備・運営補助

佐久島振興課 ・離島振興に係る業務＆島内アート作品の管理

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

商工振興課
・事業者支援、中心市街地活性化（空き店舗活用事業、マルシェ運営支
援）、高校生ビジネスアイデアコンテスト「N-Quest」に関する業務

農水振興課 ・農水産物の振興に関する業務

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

環境保全課
・環境保全担当に関する事務、夏休み親子参加の環境学習講座の見学
及び補助業務

ごみ減量課
・ごみ減量の啓発事業（SNS投稿内容企画、出前講座補助）、その他事務
作業

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

※西尾市役所本庁舎で行います。⑦ 事務職
環境コース

8/5～7
（３日間）

2

※西尾市浄化センターに集合となります。

⑤ 事務職
交流共創コース

8/21、22、
24、25
（４日間）

3

各担当課で１日ずつ、合計４日間の実習を
行います。
※8/22（土）「三河一色大提灯まつり」準
備・運営補助は13：00～20：45で実施し
ます。
※佐久島への渡船代は自己負担となりま
す。

⑥ 事務職
産業コース

9/15～18
（４日間）

5

２つの担当課で３日間、共通プログラムで1
日間の合計4日の実習です。



番号 コース 実施期間 人数 担当課 実習内容 備考

地域つながり課 ・西尾市の公共交通説明　公共交通乗車体験

危機管理課 ・災害クッキング講座補助・通信訓練

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

地域つながり課
・国際交流協会連絡会議準備・機関紙配布
・国際ワークキャンプ研修業務
・日本語教室見学

担当課で2日間、共通プログラムで1日間
の合計3日間の実習です。

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

子育て支援課
・手当に関する事務、児童館の行事に関する業務
・児童館、児童クラブの見学

保育課
・保育課業務説明、保育園見学
・課題整理や改善提案業務体験

学校教育課
・小学校水泳指導支援事業、就学援助に関する事務、学齢簿
・外国人児童生徒教育支援事業、区域外就学・通学区域、転入学業務

図書館
・子ども司書養成講座閉講式に関する業務、イベント「たほいや」への参加
・本の貸し出し、返却業務、閉架書庫内の見学等

共通プログラム
（人事課）

・「一緒に働きたい先輩を探そう！」
気になる現場の職員に「頼もしい先輩は誰ですか？」など直接インタビュー
し、推し職員を聞いて周ります。職員と直接対話することで実際の職場の雰
囲気、職員の人と為りを知り、自分が働くイメージを掴むチャンスです。最後
はグループで「一緒に働きたい先輩№1」を市長へプレゼン！心動かす提案
で市長賞を目指しましょう。

⑩
事務職
子育て教育
コース

8/27・28・
31・9/7・8
(５日間）

3

※図書館が担当課の日は、西尾市立図
書館本館に集合となります。

⑨
事務職

地域つながり（多
文化共生）
コース

8/19～21
（３日間）

2

⑧
事務職

地域つながり（公
共交通）防災
コース

8/31～9/2
（３日間）

3



番号 コース 実施期間 人数 担当課 実習内容 備考

土木課 ・道路維持管理全般、道路建設事業の設計管理事務

農地整備課 ・農地整備に関する業務

河川港湾課 ・砂防工事・漁港海岸工事の現場管理、河川・漁港の維持管理

都市計画課 ・都市計画に関する業務

公園緑地課 ・公園維持管理全般、公園建設事業の設計監理事務

水道整備課 ・配水管布設替工事の現場管理、水道施設の維持管理

下水道整備課 ・下水道工事の現場管理、下水道施設の維持管理

土木課 ・道路維持管理全般、道路建設事業の設計管理事務

農地整備課 ・農地整備に関する業務

河川港湾課 ・砂防工事・漁港海岸工事の現場管理、河川・漁港の維持管理

都市計画課 ・都市計画に関する業務

公園緑地課 ・公園維持管理全般、公園建設事業の設計監理事務

水道整備課 ・配水管布設替工事の現場管理、水道施設の維持管理

下水道整備課 ・下水道工事の現場管理、下水道施設の維持管理

建築課 ・建築指導に関する事務・現地調査

資産経営課 ・建設工事に係る設計及び現場監理

建築課 ・建築指導に関する事務・現地調査

資産経営課 ・建設工事に係る設計及び現場監理

※備考欄に記載がない場合は、土曜日曜祝日には実施しません。

※共通プログラム（人事課）の市長へのプレゼンについて。全コースの実習が終了した後、全体発表会として9月28日（月）に各コースの代表による発表を行う予定です。

発表会は参加自由ですので、ご都合のつく方で集まってもらい実施します。

3

土木または機械専攻の方。
７つの担当課で５日間の実習を行います。

⑬ 技術職
建築コース

8/4～14
（３日間）

1

建築専攻の方。
実習生の希望に応じて実施期間のうち連
続３日間実施します。

⑭ 技術職
建築コース

8/24～9/4
（３日間）

1

建築専攻の方。
実習生の希望に応じて実施期間のうち連
続３日間実施します。

⑫

⑪ 技術職
土木コース

8/17～21
（５日間）

3

土木または機械専攻の方。
７つの担当課で５日間の実習を行います。

技術職
土木コース

9/7～11
（５日間）


