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 「市長と語る市政懇談会」 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 市政懇談会次第 
１ 開会 
２ 市政運営について（市長） 
３ 地区とりまとめ意見・質問等の回答 
４ 自由意見交換 
５ 閉会 

 

西尾市 LINE 公式アカウント 



令和６年度「市長と語る市政懇談会」開催日程 

 

開催日 
地  区 

（小学校区） 
     会  場 

８月６日（火） 八ツ面 
八ツ面ふれあいセンター 

〔きららホール〕 

９月２６日（木） 
三 和 

室 場 

室場ふれあいセンター 

〔多目的ホール〕 

１０月８日（火） 
横須賀 

津 平 

横須賀ふれあいセンター 

〔多目的ホール〕 

１０月３１日（木） 
中 畑 

平 坂 

西尾勤労会館 

〔体育館〕 

１１月１４日（木） 
一色中部 

一色東部 

子育て・多世代交流プラザ 

〔ふれあいホール〕 

 

●開催時間：午後６時３０分～午後８時３０分 

 



令和６年度 施政⽅針に掲げる主な事業

⼈が輝き、まちが躍動する、共⽣・共創のまちづくり

〔道路、公共交通、市街地、公園・緑地、上⽔道、下⽔道〕
誰もがほっとする持続可能なまち

• 多彩な観光資源を⽣かしたイベントの企画、
「おでかけきっぷ」の拡充など、公共交通機関
利⽤促進への取り組み

• 鉄道駅から⽬的地への⼆次交通の充実とモビリ
ティ・マネジメント（多様な交通⼿段のかしこ
い利⽤）の推進

• 復刻塗装⾞両の運⾏などによる、名鉄電⾞への
⼀層の愛着やマイレール（⾃分たちの鉄道とし
て守り育てていく）意識育成への取り組み

• ８年度以降の、名鉄⻄尾・蒲郡線線区将来像の
構築に向けた調査・検討

• 国道23号名豊道路岡崎バイパス及び⾐浦岡崎線
の全線４⾞線化推進、国道23号名豊道路蒲郡バ
イパス及び安城⼀⾊線の上町・下町、⽶津町・
南中根町、⼀⾊町諏訪神社〜国道247号の早期
整備完了を関係機関に要望

• 細池須脇６号線、⻫藤市⼦６号線、平坂93号線、
江原室町線、上町道光寺線、佐久島38号線など
を整備

• ⻄尾天神前及び⻄尾上⽮⽥北部⼟地区画整理事
業の⽀援

• 株式会社デンソーの⼯場進出に伴う上横須賀駅
周辺の住宅地整備、駅東側へのロータリー整備
による名鉄の利⽤促進及び周辺道路の渋滞緩和

• ⻄野町保育園跡地に「にしのま茶公園」を整備
• ⻄尾駅東駅前広場の再整備を推進
• ⽔道⽔の安定供給のため、重要管路の耐震化、
⽼朽管の更新及び漏⽔調査を計画的に実施

• 浸⽔常襲化地域における、効果的な被害軽減対
策の検討

〔⼦育て、学校教育、⽣涯学習、⼦ども・若者の育成⽀援〕

• 未婚化・晩婚化解決に向け、マッチングアプリの活⽤及び対
⾯形式の出会い応援イベントを実施

• 妊婦や⼦育て世帯が安⼼して出産・⼦育てできるように、⾝
近で相談に応じ、切れ⽬ない⽀援につなぐ「伴⾛型相談⽀
援」と、経済的負担を軽減するための「⻄尾プレママ祝い
⾦」及び「⻄尾すこやか祝い⾦」を⼀体的に実施

• ⼦育て応援アプリ「にしMO（ニシモ）」を活⽤し、妊娠か
ら出産、育児までの情報を配信

• 放課後児童クラブ運営の⺠間事業者への委託を⼀部開始
• ⼦育て⽀援センターやつおもてに利⽤者⽀援専⾨員を配置
• 福地南部保育園新園舎建設、⽮⽥保育園⺠営化及び移転新築
事業の推進、⺠設による伊⽂保育園建替えを⽀援

• ⽉額定額制で紙おむつとおしり拭きが使い放題の「おむつの
サブスク」を導⼊

• ⻄野町⼩学校の校舎⻑寿命化⼯事、平坂中学校の校舎増築等
⼯事、吉良中学校の校舎改築実施設計を実施

• 鶴城⼩学校、寺津⼩学校、吉⽥⼩学校、東幡⾖⼩学校及び寺
津中学校の特別教室等の空調設備を整備

• 児童⽣徒⼀⼈ひとりの個に応じた能⼒・資質を伸ばす「きめ
細やかな教育」を推進するため、教科担任、教育アシスタン
ト、スクールカウンセラー等の配置を拡充

• 学習⽤タブレット活⽤の推進、「GIGAワークブックにし
お」を活⽤した情報モラル教育の実施

• 中学校の休⽇部活動指導員を⽂化部にも導⼊
• 「共⽣社会実現のために全世代の市⺠が集う多様な学び・交
流の場」として「⽣涯学習センター（仮称）」を建設するた
めの実施設計を実施

• 10年度までに、全蔵書へのICタグ貼付と図書館情報システム
への登録を完了し、貸出・返却のセルフ化を⽬指す

新たな魅⼒に挑戦するまち
〔観光、歴史⽂化、スポーツ、商⼯業、農⽔産業、地域ブランド〕

• 中⼩企業の持続可能な経営、市内での起業や創業、
新産業創出等の⽀援と、中⼼市街地の活性化を⽀
援する⻄尾未来共創拠点「ニコラボ」を名鉄⻄尾
駅⾼架下にて運営

• 市内登録店舗で利⽤できるデジタルクーポンを、
市LINE公式アカウントを通じて発⾏

• 地域課題の解決や起業・創業の機運の醸成を図る
「ビジネスプランコンテスト」を実施

• 「にしおまちなか未来ビジョン」に基づく社会実
験の実施や、空き店舗を活⽤した出店の包括的サ
ポートなど、まちなかの賑わい創出への取り組み

• 「第76回関⻄茶業振興⼤会愛知⼤会」式典及び⻄
尾の抹茶PRイベントの同時開催

• 「第３回にしおマラソン」を７年１⽉19⽇に開催
• 広域⼤会に対応可能な、砂⼊り⼈⼯芝８⾯の(仮
称)駮⾺瀬⼾地区テニスコートを、７年４⽉開設に
向け整備

• アジア⼤会開催に合わせて、総合体育館の改修⼯
事を実施

• 「⻄尾市⼩学校プール全体計画」における⽔泳授
業の温⽔プール全⾯移⾏の⽅針に基づき、新たな
屋内温⽔プール建設の検討を開始

• テレビ番組や映画撮影の誘致と、SNSでの動画発
信による知名度向上への取り組み

• eスポーツ等を活⽤したスポーツによる観光誘客の
促進

• 佐久島と⼀⾊港を結ぶ、新たな渡船の就航
• 空き家を活⽤した交流スペースの設置など、佐久
島の新たな活⼒づくりへの取り組み

• ７年１⽉のリニューアルオープンに向けて、⽂化
会館の⼤規模改修⼯事を実施

• ⻄尾城⼤⼿⾨跡を整備するための基本設計を実施
• 元禄⾚穂事件資料集(仮)を刊⾏し、史実としての
事件や吉良義央の実像を明らかにする

ともに楽しみ、ともに学び、ともに夢みるまち
⻄尾市

創意⼯夫と官⺠連携で、質の⾼い市⺠サービスによる躍動感に満ちた⻄尾市へ

⽣涯学習センター(仮称) イメージ図(仮称)駮⾺瀬⼾地区テニスコート イメージ図



健康をつなげ 幸せがつながるまち
〔地域医療、健康づくり、⾼齢者福祉、障害者福祉、社会保障〕

• 市⺠病院⼿術室の空調設備改修、病院内の照明の
LED化を実施

• 市⺠病院に「訪問看護ステーション」を新設し、
地域包括ケアシステムを推進

• 市⺠病院の医師不⾜解消に向け、⼤学医局への医
師派遣依頼、県への地域枠医師配置依頼、医師紹
介会社を通じた転職希望者の採⽤検討などを継続

• ウェブサイトやコールセンター等の予約システム
を改良し、特定健診やがん検診の受診環境を整備

• コンビニエンスストア等にAEDを設置
• 中学３年、⾼校３年相当の年齢を対象に、インフ
ルエンザワクチン接種費⽤の⼀部助成を開始

• 国の物価⾼騰対応重点⽀援地⽅創⽣臨時交付⾦を
財源として、６年度において新たに住⺠税⾮課税
世帯等となる世帯に対し、10万円の給付⾦を⽀
給

• ⾼齢者の保健事業と介護予防の⼀体的実施による、
⾼齢者の健康維持施策への取り組み

• ⼀⾊町に地域活動⽀援センターめだか⼯房みなみ
を設置、専⾨性を⽣かした障害者への⽀援を強化

いのちを守る 暮らしを守る
環境を守るまち
〔⾃然環境、河川・海岸、地球環境、環境衛⽣、防災・災害対
策、防犯・交通安全、消防〕

• 奥⽥地区及び⼀⾊治明地区に津波避難タワーを整
備

• 寺津漁港海岸の堤防耐震化を継続的に実施
• 浸⽔対策として、北浜川や⼆の沢川等の河川改修
の早期事業推進を県に要望

• 道光寺川、⼆の沢川、堀割川にて「河川防災情報
システム」を運⽤し、⽔害発⽣時における被害の
軽減を図る

• 道路の損傷箇所等のLINE通報を活⽤し、危険箇所
を早期に把握

• ⾃転⾞乗⾞⽤ヘルメット購⼊費助成の継続による、
児童⽣徒・⾼齢者等のヘルメット着⽤の促進及び
交通事故による被害軽減への取り組み

• 「⻄尾市地球温暖化対策実⾏計画」に基づき、太
陽光発電設備及びリチウムイオン蓄電システム等
設置への助成、電気⾃動⾞等購⼊費への助成を実
施し、温室効果ガス排出量の実質ゼロ（ゼロカー
ボン）を⽬指す

• ⼀⼈⼀⽇当たりの家庭ごみ排出量愛知県ワースト
１の返上に向け、雑がみ分別と⽣ごみ減量の啓発
活動を実施

• 広域ごみ処理施設の12年度供⽤開始を⽬指し、施
設の整備運営を⾏う事業者選定の⼿続き

• ⼀⾊町⽣⽥地区の産業廃棄物最終処分場建設計画
への反対の⽅針を継続し、⽩紙撤回を要求

• 消防本部消防署庁舎の救急⾞⾞庫棟増築及び出動
準備室整備、⾼機能消防指令システム及び消防⾞
両更新、耐震性貯⽔槽の整備を進め消防⼒を強化

〔パートナーシップ、デジタルトランスフォーメーション
(DX)、シティプロモーション、コミュニティ、⾏財政運営〕

誰もがキラキラと輝き、誇り・愛着の
持てるまち

• 官⺠連携による、地域課題・⾏政課題の解決
への取り組み

• 「市有財産有効活⽤⺠間提案制度」により市
有財産を最⼤限活⽤し、地域の活性化と市⺠
満⾜度の向上を⽬指す

• 「にしおSDGsパートナー登録制度」登録企
業・団体との共創、にしおSDGsロゴピンバッ
ジ販売、ポータルサイト「SDGs17（いーな）
にしお」での情報発信等、市全体でSDGsを推
進

• 市⺠課へ導⼊した証明書発⾏機能と申請書作
成機能を併せ持つ「書かない窓⼝」、通称
「らくっと窓⼝」の対象業務を拡⼤

• 専⾨知識を必要とせずにシステムを作成でき
るツールの導⼊等DXの推進、住⺠基本台帳等
20業務を標準準拠システムへ移⾏

• ふるさと納税によるシティプロモーション
（市の認知度向上及び魅⼒を知ってもらうた
めの活動）の強化、地域活性化や市内産業の
振興を⽬指した伴⾛⽀援の取り組み

• 市政に対する意⾒や要望を聴き、まちづくり
に⽣かすための各種懇談会の開催

• 「⻄尾市多⽂化共⽣推進プラン」に基づく、
外国⼈住⺠との共⽣

• 弁護⼠を任⽤し、市の法務体制を強化
• 内閣官房デジタル⽥園都市国家構想実現会議
事務局への職員派遣による知識やノウハウの
習得及び⼈的ネットワークの構築

• 「ワクワク⻄尾創⽣コンテスト」最優秀提案
である「市役所参観⽇」の実施

• 「公共施設マネジメントシステム」導⼊等に
よる公共施設再配置の推進、旧吉良⽀所及び
旧吉良町公⺠館を解体

• ⻄尾市⽅式PFI事業の契約解除に伴う損害賠償
額確定による、終局的解決の早期かつ確実な
実現への取り組み

⼀⼈ひとりをかけがえのない存在として尊重し、誰もが⾃分に居場所があると感じ、輝くことができる社会へ



☆ 130 ／ ☆ 全 156 ％

№

1 ☆ 20 ／ ☆ 全 24 %

①

重

点

☆ ☆ ☆ 75 ％

② ☆ ☆ ☆ 75 ％

③ ☆ ☆ ☆ 75 ％

④ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑤ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑥ ☆ ☆ ☆ 75 ％

2 ☆ 21 ／ ☆ 全 28 %

⑦

重

点

☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑧ ☆ ☆ ☆ 75 ％

⑨ ☆ ☆ 50 ％

子ども家庭総合支援拠点を設置し、要支援

児童や要保護児童の支援体制を強化しま

す。

民営化を検討しながら保育園・幼稚園の園舎

の改修・建替えを進めるとともに、３歳未満児

の定員を拡大し、待機児童が発生しない受け

皿整備に取り組みます。

子ども部 保育課

子ども部 家庭児童支援課

入院医療費の助成対象を１８歳到達の年

度末までに拡大します。
健康福祉部 保険年金課

進捗率（☆一つが25％）

教育委員会 学校教育課

スクールカウンセラー、スクールソーシャルワー

カー、学校司書、日本語教育指導支援員、

特別支援教育に関わる人員等の配置を拡充

し、子どもたちに寄り添うきめ細やかな教育を

推進します。

部局名 課名政策目標（マニフェスト）

子育て支援、教育

主に小学生以下の子どもを対象とした室内の

遊び場を整備します。
子ども部 子育て支援課

市長政策目標【マニフェスト】進捗状況一覧表

病院経営や医療業界の情報に精通した人材

の採用を行い、市民病院の事務機能を強化

します。

市民病院事務部 管理課

大学医局や県の関連部局に医師の派遣を要

望するためのトップセールスについて、引き続き

積極的に取り組みます。

市民病院事務部 管理課

全体の進捗率

83.3

地産地消により郷土の食文化に触れることを

通して西尾愛を育むとともに、質の高い学校給

食を提供するため、市で食材費を賄い、スペ

シャルメニューを定期的に設けます。

教育委員会 教育庶務課

新型コロナウイルスワクチンを安全かつ速やかに

接種できるよう、接種会場をさらに確保するとと

もに、混乱の原因であるワクチンの供給量につ

いて、迅速かつ十分な量の確保に全力をあげ

ます。

健康福祉部 健康課

医療、介護、福祉

83.3

75



№ 進捗率（☆一つが25％）部局名 課名政策目標（マニフェスト）

⑩ ☆ ☆ 50 ％

⑪ ☆ ☆ ☆ 75 ％

⑫ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑬ ☆ ☆ ☆ 75 ％

3 ☆ 32 ／ ☆ 全 36 %

⑭

重

点

☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑮ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑯ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑰ ☆ ☆ 50 ％

⑱

a
☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑱

b
☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

⑲ ☆ ☆ ☆ 75 ％

⑳ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

産業部 商工振興課

生産性向上のため、農業をはじめとする産業

のスマート化（ＩＣＴ化）を支援します。

福祉課

長寿課

一人ひとりが役割を持ち、支えながら暮らして

いく「地域共生社会」の実現を目指し、社会

福祉協議会や地域包括支援センターの機能

強化、認知症対策、高齢者の就労促進等に

取り組みます。

健康福祉部
長寿課

福祉課

「スポーツまちづくりビジョン2040」を策定し、老

若男女関わらずスポーツに親しむことができ、公

式の大会なども開催できる、ソフト・ハードの両

面で充実したスポーツ環境の整備に取り組み

ます。

交流共創部 スポーツ振興課

ビジネスサポートセンターを設置し、中小企業

や小規模事業者の稼ぐ力の向上を図ります。
産業部 商工振興課

産業部

産業部 商工振興課

農水振興課

アサリ資源の回復に向け、大学との調査研究

を進めるとともに、県と連携・協力した取り組み

を継続します。

産業部 農水振興課

中心市街地の賑わい創出を図るべく、中心市

街地活性化計画を策定します。

地域社会の担い手としても重要な役割を果た

している中小企業・小規模企業を支えるべく、

中小企業・小規模企業振興条例を策定しま

す。

産業部

産業、観光、スポーツ、文化

障害のある方に対する各種相談や情報提供

などの支援を強化し、総合的に行うため、基幹

相談支援センターを設置します。

健康福祉部 福祉課

障害者雇用率の向上や雇用の定着を図るた

め、ハローワークや産業界との連携を深め、市

内企業の現場への啓発活動に力を入れます。

健康福祉部

利用者の要介護度が改善された場合に、事

業者に報酬を支払うインセンティブ制度を創設

します。

健康福祉部

88.9

商工振興課

西尾市歴史公園を軸に、文化会館、岩瀬文

庫、稲荷山公園を一体として捉えた「観光の

顔」を整備するためのビジョンを策定します。

交流共創部 観光文化振興課



№ 進捗率（☆一つが25％）部局名 課名政策目標（マニフェスト）

㉑ ☆ ☆ ☆ 75 ％

4 ☆ 31 ／ ☆ 全 40 %

㉒

重

点

☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

㉓

a
☆ ☆ ☆ 75 ％

㉓

b
☆ 25 ％

㉔ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

㉕ ☆ ☆ ☆ 75 ％

㉖ ☆ ☆ ☆ 75 ％

㉗

a
☆ ☆ ☆ 75 ％

㉗

ｂ
☆ ☆ ☆ 75 ％

㉘ ☆ ☆ ☆ 75 ％

観光文化振興課

インフラ整備、環境、防災、防犯、消防

自主防災会への補助金の補助率を上げ、災

害時に使用する備蓄品の充実を図ります。
危機管理局 危機管理課

上下水道部 下水道整備課

建設部 河川港湾課

ゼロカーボンシティの表明を行い、2050 年まで

に二酸化炭素の排出量を実質ゼロにすること

を目指します。

環境部 環境保全課

ごみの排出量を削減するため、旧西尾市と旧

幡豆郡地域における不燃ごみの排出方法の

統一とリサイクル率の向上、生ごみの堆肥化、

「ごみ問題を考える市民会議（仮称）」の立

ち上げに取り組みます。

大型台風や集中豪雨に備え、水路の改修、

貯水池の整備、河川改修の要望等、雨水排

水対策を進めます。

77.5

吉良地区への大規模工場進出に伴い、電車

の利用促進が図られるよう、最寄り駅近辺の

ロータリー整備を進めます。

環境部 ごみ減量課

都市整備部 都市計画課

市民部 地域つながり課

一色町生田地区に計画されている産業廃棄

物最終処分場建設問題については、他の自

治体の取り組みも参考にしながら、住民投票

条例の研究を進めます。

環境部 環境保全課

西尾市が今後も持続的に発展できるよう、人

口増加、産業振興、生活環境整備等の観点

から都市計画の見直しを行います。

都市整備部 都市計画課

舞台機能を強化するとともに、より幅広い方々

に利用していただけるよう、文化会館の改修を

行います。

交流共創部



№ 進捗率（☆一つが25％）部局名 課名政策目標（マニフェスト）

㉙ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

5 ☆ 26 ／ ☆ 全 28 %

㉚

重

点

☆ ☆ ☆ 75 ％

㉛

重

点

☆ ☆ ☆ 75 ％

㉜ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

㉝ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

㉞ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

㉟ ☆ ☆ ☆ ☆ 100 ％

㊱ ％100

市が保有する土地や建物等について、地域活

性化に資する民間からの提案制度を設け、市

有財産の有効活用を図ります。

総合政策部 秘書政策課

日本人のみでなく外国人住民の意見も踏まえ

て多文化共生プランを策定し、国籍に関わら

ず住みよいまちづくりに取り組みます。

市民部 地域つながり課

当初の事業内容や進め方に大きな問題があっ

た西尾市方式ＰＦＩ事業については、主に

市内の業者であることから、４年間掛けて丁

寧な合意解決を目指したが、強いリーダーシッ

プでの早期解決に舵を切ります。

資産経営局 資産経営課

環境や貧困等に配慮した持続可能な社会づ

くりを目指し、ＳＤＧｓを全庁的に推進しま

す。

総合政策部 秘書政策課

職員の人材育成と地域活性化の観点から、

公益性が認められる範囲で職員の副業・兼業

を認めるとともに、民間企業等への職員の派

遣を実施します。

総合政策部 人事課

市内全域の防犯灯のLED 化を実施します。 危機管理局 危機管理課

総務部 財政課

その他

秘書政策課総合政策部

「窓口に行かなくてもよい市役所」を目指し、デ

ジタルトランスフォーメーション（行政サービスの

デジタル化）を積極的に進めるとともに、高齢

者向けのスマホ教室を展開していきます。

総合政策部 情報政策課

市のＰＲと地域経済の活性化に繋がる「ふる

さと納税」については、返礼品のラインナップを

充実させ、年間寄附額１０億円を目指しま

す。

☆ ☆ ☆ ☆

92.9

進捗状況の詳細は、西尾市公式ウェブサイトの

市長マニフェスト進捗状況からご確認いただけます。



メモ欄                                    

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

                                       

 【問い合わせ先】 西尾市総合政策部 広報広聴課 

広報広聴担当 電話６５－２１５９（直通）   
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