
資料３
３　事業別職員数の増減
区分 増 減 の 内 容 Ｈ１０ Ｈ１１ Ｈ１２ 備 考

事務事業の見直し等

・中畑荘廃止　Ｈ１０．３ △ 4

・保育園統廃合 △ 5

・事務の効率化 △ 11 △ 6

・貝吹埋立場の閉鎖 △ 3

・保育士欠員不補充 △ 2

退職者不補充

・事務、技師 △ 1

・調理員（学校等） △ 5 △ 2

・消防 △ 4

・教諭 △ 1

・専任教員、看護婦、保健婦 △ 2 △ 2

・病院施設技師 △ 1

・清掃員 △ 1

ごみ収集の民間委託　Ｈ１１．７ △ 4

組織機構の見直し △ 11

計画事務の下水道部門への事務移管 △ 2

保育の充実（課長補佐） +1

再開発業務の充実 +2

中心市街地活性化業務 +1

戸籍電算化業務 +1

社協派遣 +1

保健婦の欠員補充 +1

保育調理員欠員補充 +1

看護婦退職者を保育士補充 +2

看護学校教員の欠員補充 +2

清掃衛生班の充実 +2

県派遣（消防防災ヘリ 12,13年） +1

計画事務の土木部門から事務移管 +2

増 減 員 の 小 計 △ 20 △ 30

介護保険事業 +10 +4

幼稚園３歳児保育の実施 +2 +1

（平坂、西尾）

いきものふれあいの里開設 +1

子育て支援センター開設準備 +2

乳児・延長保育の実施 +6

リサイクル事業の実施 +4

増 員 の 小 計 +15 +15

△ 5 △ 15

926 921 906

差 引 増 減 の 合 計
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