
◆ 日　時：平成２９年１２月１６日（土）午後２時３０分～午後４時００分

◆ 場　所：西尾市文化会館　３０２会議室

◆ 定　員：８０名

◆ テーマ：多様性社会を考える「セクシャルマイノリティ（LGBT）について」（仮）

◆ 講　師：松尾 かずな 氏　

　　　　　ＮＰＯ法人 ＴＴＳファミリー代表/名古屋大学附属病院　泌尿器科医師

　にしお男女共同参画市民会議は、市民から公募した

方、各種団体を代表する方、学識経験を有する方などで

構成されています。

　今年度第１回目の会議では、各委員がそれぞれの立場

から、第２次プランの改訂に向け、協議を行いました。

　女性の活躍推進と聞くと、どうしても女性ばかりが優遇されているように感じる方もいるか

もしれません。しかし、家庭や職場、地域社会において、女性が活躍できる場を充実させること

で、これまで一部の人が抱えていた負担を軽減することができ、男性も女性も仕事と家庭生活

を両立させることが可能となります。そのためには、自らの意志に基づき、個性と能力を十分に

発揮し、誰もが活躍できる環境整備が必要です。

　製造業が盛んな西尾市では、いまだ男性が主体という職場も少なくありません。また、地域

活動においても、意思決定に関わる役員の構成は、男性中心の傾向にあり、女性が地域づくり

に参画できる環境づくりが必要です。男女がともに、心豊かに暮らせる西尾市を実現するため

にも、まずは、あなたのちょっとした意識が大切です。

○西尾市役所の管理職の女性割合　11.5％（H29.4現在）　※管理職：課長級以上

○西尾市の町内会長に占める女性の割合　1.7％（H28.4現在）　※404町内会

○西尾市内の校長、教頭に占める女性の割合　校長8.3％ / 教頭19.4％（H29.4現在）

　※市内36校（小学校26校・中学校10校）　

◆ 日　時：平成２９年８月２２日（火）

　　　　　午後１時３０分～午後３時３０分

◆ 場　所：西尾商工会議所会館　

◆ テーマ：「女性の活躍なくして、企業の成長なし！」

◆ 講　師：愛知淑徳大学　講師　中島 美幸 氏

女性をはじめとした多様な人材が輝くための企業のあり方や、地域社会

全体における意識改革の必要性などについて、お話ししていただきました。

◆ 日　時：平成２９年８月９日（水）

　　　　　午後２時００分～午後３時３０分
◆ 場　所：西尾市役所　４１会議室
◆ 参加者：にしお男女共同参画市民

　　　　　会議委員

西尾市の男女共同参画についての取組は、市民活動グループばらネットと行政との協働により実施しています。

第１回にしお男女共同参画市民会議を開催しました

は、男性の暮らしを変える？

は、進んでいるの？

第1回

ばらネットセミナー

第2回ばらネットセミナー

　平成28年4月、「女性活躍推進法」が完全施行されたことを受

け、西尾市は、平成26年3月に策定した第2次西尾市男女共同参画

プランの見直しを行います。少子高齢化の進展など、社会経済情勢

の急速な変化に対応したプラン策定を目指し、市民意識調査を9月

に行いました。

　市の実情を把握し、男女共同参画社会の実現に向けた取組が推

進できるよう、改訂版の策定業務を進めてまいります。

女性の活躍推進セミナーを開催しました

予
告

Lesbian …………… レズビアン（同性を好きになる女性）

Gay ………………… ゲイ（同性を好きになる男性）

Bisexual …………… バイセクシャル（両方の性を好きになる人）

Transgender …… トランスジェンダー（体の性と心の性が異なる人）

って知っていますか？

　参加者の声

・ 意識を少し変え、働きやすく暮らしやすい

社会にしていきたいと強く感じました。

・ 同じ思いの人が集まって、知恵を出し合い

参加していく仕組みが必要だと思った。
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参加費
無料

女性の活躍推進 

女性の活躍

西尾市における女性の活躍

１０月は愛知県の定める男
女共同参画月間です

L G B T
用語豆知識

「男女共同参画」

～男性にとっても暮らしやすい社会へ～

第2次西尾市男女共同参画プラン見直しについて

※公益財団法人あいち男女共同参画財団との共催：サテライトセミナー


